OPETEST - SIMULACRO IMPRIMIBLE GRATUITO
Simulacro de Letrado/a Corporativo/a Osakidetza:
OPE 23-24-25

40 preguntas de la bateria oficial especifica de la categoria publicada por Osakidetza,
repartidas por toda la bateria y con el nimero que tiene cada una en el documento oficial.

Tu examen: sabado 21 de noviembre de 2026, a las 9:30 - Aulario Las Nieves de la EHU
(Vitoria-Gasteiz).

Segun el calendario oficial de la Fase Il publicado por Osakidetza (revisado el 25 de octubre de 2026). Llamamiento
Unico: consulta tu aula y los avisos en la web oficial de la OPE antes del examen.

Coémo usarlo

1. Imprime y marca una respuesta por pregunta en la hoja del final.

2. Cronométrate: asi ves a qué ritmo vas.

3. Corrigelo gratis en OpeTest: escanea el cédigo o entra en la web. All{
practicas las preguntas de la bateria de tu categoria con correccién al
momento y repaso de tus fallos.

Este PDF no trae soluciones: Osakidetza todavia no ha publicado la plantilla oficial de la Fase

Il. En OpeTest la correccién es orientativa (contraste de fuentes) hasta que salga la oficial.

Preguntas

1. Son derechos fundamentales tutelables a través del procedimiento preferente y
sumario: (bateria n.2 1)

A) Los derechos incluidos en los articulos 15 a 29, asi como los articulos 14 y 30.2.

B) Los derechos fundamentales de la Seccién | del Capitulo Il del Titulo | en exclusiva.

C) Todos los que estan incluidos en el Capitulo Il del Titulo I.

D) Todos los derechos del Titulo I.

2. Conforme determina la Ley Organica 3/1979, de 18 de diciembre, por la que se

aprueba el Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco, en el caso de la reforma del

Estatuto: (bateria n.2 13)

A) La iniciativa corresponderd al Parlamento Vasco, a propuesta de una tercera parte de sus miembros,
o al Gobierno Vasco.

B) La iniciativa corresponde al Parlamento Vasco, a propuesta de una quinta parte de sus componentes,
al Gobierno Vasco o a las Cortes Generales del Estado Espafiol.

C) La iniciativa corresponde al Parlamento Vasco a propuesta de la mayoria absoluta de sus
componentes.

D) La iniciativa corresponde al Parlamento Vasco o a las Cortes Generales del Estado Espafiol a
propuesta de la mayoria absoluta de sus miembros.

3. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacion. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] ;:Quién ostenta la competencia para ordenar los debates, dirigir las
sesiones y mantener el orden en el pleno de la cAmara autonémica? (bateria n.2 25)

A) La Mesa del Parlamento, de forma colegiada.

B) La Junta de Portavoces, a través de acuerdos por consenso.

C) El Presidente o la Presidenta del Parlamento.

D) El Pleno, mediante acuerdo adoptado al inicio de cada sesién.
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4. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacién. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] ;Cudl de las siguientes respuestas en relacion con la potestad del
Gobierno Vasco de dictar Decretos-Legislativos es CORRECTA?: (bateria n.2 39)

A) El Parlamento Vasco podra delegar en el Gobierno la potestad de dictar normas con rango de Ley,
denominadas Decretos-Legislativos, si bien solo en caso de extraordinaria y urgente necesidad.

B) La delegacién legislativa deberd acordarse mediante una Ley ordinaria cuando su objeto sea la
elaboracién de textos articulados o por una Ley de Bases cuando se trate de refundir varios textos
legales en uno solo.

C) El Parlamento Vasco podra delegar en el Gobierno la potestad de dictar Decretos- Legislativos que
afecten al desarrollo de los derechos fundamentales y de las libertades publicas.

D) El Parlamento Vasco no podra delegar en el Gobierno la potestad de dictar Decretos- Legislativos
gue afecten al ordenamiento bdsico del Gobierno o al régimen juridico de la Administracién del Pais
Vasco.

5. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacion. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] Conforme determina la Constituciéon Espanola de 1978, la
autorizacion para refundir textos legales podra comprender, ademas de la mera
formulacion de un texto Unico: (bateria n.2 50)

A) La facultad de innovar libremente el ordenamiento en la materia refundida.

B) La facultad de regularizar, aclarar y armonizar los textos legales que han de ser refundidos.

C) La facultad de dictar reglamentos ejecutivos sobre la materia refundida. 11

D) La facultad de derogar cualesquiera normas reglamentarias conexas.

6. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacion. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] Conforme determina la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, son nulas de
pleno derecho las disposiciones administrativas que: (bateria n.2 60)

A) Infrinjan cualquier norma del ordenamiento juridico.

B) Vulneren la Constitucién, las leyes u otras disposiciones administrativas de rango superior, regulen
materias reservadas a la ley o establezcan la retroactividad de disposiciones sancionadoras no
favorables o restrictivas de derechos individuales.

C) Sean dictadas por érganos incompetentes jerarquicamente.

D) Contengan errores materiales o aritméticos.

7. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacion. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencién del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Autonoma Vasca. 3 ] Conforme a la Constitucion Espanola, los tribunales controlan:
(bateria n.2 71)

A) Unicamente la potestad sancionadora de la Administracién.

B) La potestad reglamentaria y la legalidad de la actuacién administrativa, asi como el sometimiento de
esta a los fines que la justifican.

C) Solo los actos reglados, pero no los discrecionales.

D) Exclusivamente la via de hecho administrativa, no los actos expresos.

8. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacion. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace menciéon del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] Con arreglo a la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comlun de las Administraciones Publicas, las medidas provisionales adoptadas antes de
la iniciacion del procedimiento administrativo deberan ser confirmadas, modificadas o
levantadas: (bateria n.2 83)

A) En el acuerdo de iniciacién del procedimiento, que deberd efectuarse dentro de los diez dias
siguientes a su adopcidn, el cual podréd ser objeto del recurso que proceda.

B) En el acuerdo de iniciacién del procedimiento, que deberd efectuarse dentro de los diez dias
siguientes a su adopcién, el cual no podra ser objeto de recurso.

C) En el acuerdo de iniciacién del procedimiento, que debera efectuarse dentro de los quince dias
siguientes a su adopcidn, el cual podréd ser objeto del recurso que proceda.

D) En el acuerdo de iniciacién del procedimiento, que deberd efectuarse dentro de quince dias
siguientes a su adopcién, el cual no podra ser objeto de recurso.
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9. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporaciéon. d) El Estatuto de Autonomia

del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad

Auténoma Vasca. 3 ] Conforme a la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Ptiblico, tendran

la consideraciéon de fundaciones publicas aquellas que: (bateria n.2 95)

A) Tengan participacién publica superior al 40 % en su patrimonio.

B) Estén financiadas parcialmente con fondos publicos, cualquiera que sea su cuantia.

C) Se constituyan con aportacién mayoritaria, directa o indirecta, del sector publico, o reciban dicha
aportacién con posterioridad.

D) Tengan al menos un tercio de los miembros del patronato designados por el sector publico.

10. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacién. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] De conformidad con el Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, el pase a la situacion de servicios especiales implica: (bateria n.e
105)

A) Pérdida de la condicién de personal estatutario.

B) Reserva del puesto y cémputo de tiempo a efectos de antigliedad y carrera profesional.
C) Suspensiéon de derechos econémicos, pero no administrativos.

D) Necesidad de solicitar reingreso como nuevo aspirante.

11. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporaciéon. d) El Estatuto de Autonomia

del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad

Auténoma Vasca. 3 ] De conformidad con el Estatuto Basico del Empleado Publico, Real

Decreto Legislativo 5/2015, cual de los siguientes colectivos se incluye entre el personal

con legislacion especifica propia al que el Estatuto solo se aplicara directamente cuando

asi lo disponga su legislacion especifica: (bateria n.2 118)

A) El personal funcionario de las entidades locales.

B) El personal funcionario de las Cortes Generales y de las asambleas legislativas de las comunidades
auténomas.

C) El personal laboral de las Administraciones Publicas.

D) El personal eventual de confianza politica.

12. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacién. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] Segun la Ley del Empleo Publico Vasco (2022), ;cual de las
siguientes opciones refleja correctamente la composicion del Consejo Vasco del Empleo
Publico? (bateria n.2 130)

A) La persona titular del departamento competente en empleo publico (presidencia), cuatro
representantes de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma desighados por dicho
departamento, un representante de la Universidad del Pais Vasco, un representante de cada
diputacién foral, tres representantes de las corporaciones locales designados por Eudel y seis
personas representantes del personal, designadas por las organizaciones sindicales mas
representativas a nivel de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

B) La persona titular del departamento competente en empleo publico, tres representantes de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma, un representante de la Universidad del Pais Vasco, un
representante de cada diputacidn foral, tres representantes de las corporaciones locales y seis
representantes sindicales.

C) La persona titular del departamento competente en empleo publico (presidencia), cuatro
representantes de la Administracién de la Comunidad Auténoma, un representante de la Universidad
del Pais Vasco, dos representantes de las diputaciones forales, tres representantes de las
corporaciones locales designados por Eudel y seis personas representantes del personal, designadas
por las organizaciones sindicales mas representativas a nivel de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

D) La persona titular del departamento competente en empleo publico (presidencia), cuatro
representantes de la Administracién de la Comunidad Auténoma designados por el Gobierno Vasco,
un representante de la Universidad del Pais Vasco, un representante de cada diputacién foral, tres
representantes de las corporaciones locales y cinco personas representantes del personal,
designadas por las organizaciones sindicales mas representativas a nivel de la Comunidad Auténoma
de Euskadi.
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13. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporaciéon. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] De conformidad con la Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, Ley General de la Seguridad Social, en relacién con la normativa sobre la
prestacion por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave, ;cual
de las siguientes afirmaciones es correcta? (bateria n.2 142)

A) La prestacién econdmica puede mantenerse hasta que el/la causante cumpla 23 afios cuando,
alcanzada la mayoria de edad, persista el cdncer o la enfermedad grave diagnosticada anteriormente
y continle la necesidad de hospitalizacién, tratamiento y cuidado.

B) La prestacién econdmica se extingue automaticamente cuando el/la menor cumple 18 afios, sin
posibilidad de prérroga en ninguln caso.

C) La prestaciéon econdmica solo puede mantenerse hasta los 21 afios, aunque persista la enfermedad
grave.

D) La prestacién econdmica puede mantenerse hasta los 26 afios, independientemente de la existencia
de discapacidad.

14. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacién. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] Segun la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, los
Consejos de Salud de Area son: (bateria n.2 152)

A) Organos exclusivamente técnicos de la Administracién sanitaria.

B) Organos de participacién comunitaria para la consulta y el seguimiento de la gestién.

C) Organos de direccién del sistema sanitario.

D) Organos de gestién de los servicios sanitarios.

15. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporaciéon. d) El Estatuto de Autonomia

del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad

Auténoma Vasca. 3 ] Conforme determina la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesién y

calidad del Sistema Nacional de Salud, la cartera comun basica de servicios

asistenciales del Sistema Nacional de Salud: (bateria n.2 163)

A) Incluye exclusivamente prestaciones farmacéuticas y ortoprotésicas.

B) Comprende actividades asistenciales cubiertas integramente por financiacién publica, incluyendo
prevencién, diagndstico, tratamiento, rehabilitacién y transporte sanitario urgente.

C) Incluye prestaciones sujetas a aportacién del usuario.

D) Comprende Unicamente servicios de caracter complementario.

16. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporaciéon. d) El Estatuto de Autonomia

del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad

Auténoma Vasca. 3 ] En relaciéon con la cartera comtuin suplementaria del Sistema

Nacional de Salud, senale la afirmacion correcta: (bateria n.2 174)

A) Esta cubierta integramente por financiacién publica.

B) Incluye prestaciones cuya provisidon se realiza mediante dispensacién ambulatoria y estan sujetas a
aportacion del usuario.

C) Comprende Unicamente prestaciones hospitalarias de alta complejidad.

D) Tiene caracter exclusivamente preventivo.

17. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacién. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] ;:De qué manera debe proporcionarse, como regla general, la
informacion asistencial al paciente o a la paciente segun la Ley 41/2002? (bateria n.2 185)
A) A través del representante legal de forma obligatoria.

B) Mediante la entrega de folletos informativos estandarizados.

C) De forma verbal, dejando constancia en la historia clinica.

D) Exclusivamente por escrito para garantizar la seguridad juridica.
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18. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporaciéon. d) El Estatuto de Autonomia
del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad
Auténoma Vasca. 3 ] Segun el Decreto 38/2012, ;cual de estos documentos NO puede
ser destruido nunca, incluso tras expirar los plazos generales de conservacién?: (bateria
n.2 195)

A) La anamnesia y la exploracion fisica inicial.

B) El informe de alta, el consentimiento informado y el informe quirurgico.

C) Las érdenes médicas diarias y la hoja de administraciéon farmacéutica.

D) El registro de constantes graficas y la planificacién de cuidados de enfermeria. 47

19. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacién. d) El Estatuto de Autonomia

del Pais Vasco no hace menciéon del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad

Autonoma Vasca. 3 ] Respecto a Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, senale la

afirmacion correcta: (bateria n.2 206)

A) Se rige exclusivamente por el Derecho privado en todas sus actuaciones.

B) Carece de personalidad juridica propia.

C) Es un ente pulblico de derecho privado que actia con sometimiento al Derecho publico cuando ejerce
potestades administrativas.

D) Es un érgano administrativo sin autonomia de gestién.

20. [supuesto de que aquella decidiera dicha incorporacidon. d) El Estatuto de Autonomia

del Pais Vasco no hace mencion del derecho de Navarra a formar parte de la Comunidad

Autonoma Vasca. 3 ] Conforme al Decreto de estructura organica y funcional del

Departamento de Salud, corresponde al Consejero o Consejera: (bateria n.2 217)

A) Las autorizaciones de gasto del Departamento de cuantia superior a 300.000 euros, sin perjuicio de
las competencias del Consejo de Gobierno.

B) Las autorizaciones de gasto del Departamento de cuantia superior a 500.000 euros, sin perjuicio de
las competencias del Consejo de Gobierno.

C) Las autorizaciones de gasto del Departamento de cuantia superior a 350.000 euros, sin perjuicio de
las competencias del Consejo de Gobierno.

D) Las autorizaciones de gasto del Departamento de cuantia superior a 400.000 euros, sin perjuicio de
las competencias del Consejo de Gobierno. 52

21. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] A los efectos de la
Declaracion sobre Derechos y Deberes de las personas en el sistema sanitario de
Euskadi, se configuran una serie de fases de la vida en la que se concreten necesidades
especificas, entre las que NO aparece: (bateria n.2 229)

A) Las necesidades especificas de la infancia.

B) Las necesidades especificas de las minorias.

C) Las necesidades especificas del final de la vida.

D) Las necesidades especificas de la adolescencia.

22. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] En relaciéon con las
retribuciones de los puestos funcionales, diga cual de estas afirmaciones es falsa:
(bateria n.2 244)

A) La estructura retributiva de los puestos funcionales estd compuesta por retribuciones basicas y
retribuciones complementarias.

B) Los importes de las retribuciones de los puestos funcionales se establecen por cada centro, previa
negociacién con la representacién del personal.

C) El acceso a cada puesto funcional lleva aparejada la percepcién de las retribuciones asignadas al
mismo.

D) Los puestos funcionales vendran identificados, entre otros aspectos, por los efectos retributivos
asignados.
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23. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] De conformidad con el
Decreto 235/2007, de 18 de diciembre (Acuerdo regulador de condiciones de trabajo en
Osakidetza-Servicio Vasco de Salud 2007, 2008 y 2009), el importe maximo general de
los adelantos de némina a conceder sera de: (bateria n.2 256)

A) 3.000 euros.

B) 4.500 euros.

C) 5.800 euros.

D) 9.700 euros. 61

24. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] De conformidad con la Ley

31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, sobre la proteccion de

la maternidad, ;qué debe hacer el/la empresario/a si la evaluacidén de riesgos revela un

riesgo para la seguridad o la salud de una trabajadora embarazada o lactante? (bateria n.2

268)

A) Permitir que la trabajadora continle con sus tareas, otorgdndole mas medidas de proteccién.

B) Trasladar a la trabajadora a un puesto de trabajo con menos responsabilidades, si asi lo decide la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

C) Adaptar las condiciones o el tiempo de trabajo de |a trabajadora y, si es necesario, prohibir el trabajo
nocturno o a turnos.

D) Atender los requerimientos de la trabajadora embarazada o lactante, quien podra ser asesorada por
los representantes de los trabajadores encargados de la salud.

25. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] El orden jurisdiccional
contencioso-administrativo conoce: (bateria n.2 280)

A) Exclusivamente de los actos administrativos expresos.

B) De la actuaciéon de las Administraciones publicas sujeta al Derecho Administrativo.

C) Unicamente de los reglamentos administrativos.

D) Solo de los actos del Gobierno.

26. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Conforme a la Ley de
Enjuiciamiento Civil podran ser parte en los procesos ante los tribunales civiles: (bateria
n.2 290)

A) Las personas juridicas sélo cuando revistan la forma de sociedades mercantiles

B) Las entidades sin personalidad juridica a las que la ley reconozca capacidad para ser parte.

C) Las personas fisicas siempre que sean mayores de edad.

D) Solamente las personas juridicas.

27. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] De conformidad con la Ley
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccidn social, ;qué procesos estan
exceptuados del intento de conciliacién o mediacién previas? (bateria n.2 301)

A) Los procesos sobre Seguridad Social, entre otros.

B) Solo los procesos de despido disciplinario.

C) Ninguno, porque siempre es obligatorio.

D) Solo los procesos con cuantia inferior a 2.000 euros.

28. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Conforme a la Ley Organica

6/1985, de 1 de Julio, del Poder Judicial: (bateria n.2 313)

A) Agosto es inhabil para todas las actuaciones judiciales sin excepcién, por lo que no puede acordarse
ninguna actuacién civil.

B) Agosto es inhabil con caracter general, salvo para las actuaciones que las leyes procesales declaren
urgentes.

C) Agosto es siempre habil cuando se trata de conservar pruebas clinicas, porque toda actuacién
sanitaria tiene la consideracién de penal. 74

D) Cada cinco afios el Consejo General del Poder Judicial determinar cuando Agosto es habil o inhabil.
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29. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] La Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los derechos digitales,
en su articulo 9 NO considera categorias especiales de datos aquellos que permitan
respecto al afectado identificar: (bateria n.2 325)

A) Su ideologia y afiliacién sindical.

B) Su religién y orientacién sexual.

C) Sus creencias u origen racial o étnico.

D) Su formacién académica.

30. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacion, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] De conformidad con la

normativa del Coédigo Civil las medidas de apoyo a las personas con discapacidad para el

ejercicio de su actividad juridica: (bateria n.2 339)

A) Tendran por finalidad permitir el desarrollo pleno de su personalidad y su desenvolvimiento juridico
en condiciones de igualdad.

B) Solo se prestardn a las personas mayores de edad que no lo hayan requerido.

C) Tienen por objeto atribuir solo de forma ocasional capacidad juridica a las personas con discapacidad

D) No deberdn ajustarse a los principios de necesidad y proporcionalidad. 80

31. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Los expedientes de

jurisdiccidon voluntaria se iniciaran, de conformidad con la Ley de Jurisdicciéon Voluntaria:

(bateria n.2 351)

A) De oficio, a instancia del Ministerio Fiscal o por solicitud formulada por persona legitimada en la que
se indicardn los datos y circunstancias de identificacion del solicitante

B) Solamente cuando lo solicite la persona legitimada.

C) Solamente cuando lo solicite el Ministerio Fiscal

D) Solamente cuando lo solicite el Ministerio Fiscal y la persona legitimada.

32. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Conforme a la Ley 12/2008, la

participacion econémica de las personas usuarias en la financiacién de los servicios

(copago): (bateria n.2 364)

A) Se determinara en funcién exclusivamente de los ingresos de la persona usuaria en los Ultimos dos
afos. 86

B) Se establecerd atendiendo a la capacidad econémica de la persona usuaria, en base a criterios de
progresividad.

C) Excluird en todo caso la vivienda habitual del cémputo de recursos econémicos.

D) Se fijard de manera uniforme sin tener en cuenta la situacién econémica individual.

33. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Segun la Ley de Promociéon

de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas, el grado de dependencia: (bateria n.2

375)

A) Sera revisable a instancia del interesado, de sus representantes o de oficio por las Administraciones
Plblicas competentes

B) No serd revisable, al entender que solo se reconoce cuando se tratan de situaciones irreversibles.

C) Solo sera revisable cuando el Ministerio Fiscal asi lo reclame a causa de un empeoramiento de la
situacion de dependencia. 89

D) Solo sera revisable cuando quien esté en situacién de dependencia advierta un cambio de su
situacién y acuda para proceder a dicha revisién a la instancia judicial competente.

34. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] De conformidad con el Cédigo

Civil, quedan sujetos a tutela: (bateria n.2 385)

A) Los menores no emancipados en situacién de desamparo y los menores en situacién de abandono

B) Los menores no emancipados en situacién de desamparo y los menores no emancipados no sujetos
a patria potestad

C) Los menores no emancipados en situacién de abandono.

D) Los menores no emancipados en situacién de desamparo.
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35. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Las administraciones
publicas vascas, las entidades privadas y las personas privadas que intervengan en el
ambito de la prevencidn de la violencia contra la infancia y la adolescencia, de
conformidad con la Ley 2/2024 de Infancia y Adolescencia: (bateria n.2 396)

A) Actuaran con la obligada reserva en el &mbito de la atencién y proteccién a la infancia y
adolescencia adoptando las medidas necesarias para garantizar el tratamiento confidencial de la
informacién con la que cuenten.

B) No tienen la obligacién de colaborar y coordinar sus actuaciones entre si, pese a tener que regirse
por el principio de colaboracién interinstitucional

C) No podran llevar a cabo su actuacién sin que las instancias judiciales apoyen todas y cada una de
sus decisiones

D) Podran difundir datos personales de las personas menores victimas de violencia para que la opinién
publica se conciencie y no vuelvan a suceder episodios similares.

36. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacion, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Presentada la solicitud de

iniciacion del expediente, de conformidad con la Ley de Jurisdiccion Voluntaria: (bateria

n.c 407)

A) Compete exclusivamente al Letrado de la Administracién de Justicia dictar decreto archivando el
expediente cuando no resulte admisible, previa audiencia del Ministerio Fiscal.

B) Compete exclusivamente al Juez dictar decreto archivando el expediente cuando no resulte
admisible.

C) Compete tanto al Letrado de la Administracién de Justicia como al juez dictar decreto archivando el
expediente cuando no resulte admisible.

D) Compete al Letrado de la Administracién de Justicia dictar decreto archivando el expediente solo
cuando a instancia de parte se le haya requerido examinar si cumple las normas en materia de
competencia objetiva y territorial. 98

37. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] Teniendo en cuenta lo
sefalado en la Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre, indiquese la respuesta
INCORRECTA en relacién con los Juzgados de Violencia sobre la Mujer: (bateria n.2 418)

A) Podran crearse Juzgados de Violencia sobre la Mujer en aquellos partidos judiciales en los que la
carga de trabajo asi lo aconseje.

B) En aquellos partidos judiciales en los que, en atencién al volumen de asuntos, no se considere
necesario el desarrollo de la planta judicial, se podran transformar algunos de los Juzgados de
Instruccién y de Primera Instancia e Instruccién en funcionamiento en Juzgados de Violencia sobre la
Mujer.

C) Excepcionalmente podran establecerse Juzgados de Violencia sobre la Mujer que extiendan su
jurisdicciéon a dos o més partidos dentro de la misma provincia.

D) En cada partido judicial habra un Unico Juzgado de Violencia sobre la Mujer como érgano judicial
especifico para el conocimiento de las materias de violencia sobre la mujer, con jurisdiccién en todo
su ambito territorial. 101

38. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] (Qué establece la Ley

Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en

relacion con las acciones positivas (indiquese la respuesta INCORRECTA)? (bateria n.2 430)

A) Seran adoptadas por los Poderes Publicos en favor de las mujeres para corregir situaciones patentes
de desigualdad de hecho respecto de los hombres.

B) Son obligatorias tanto en el ambito publico como privado, y se aplicardn siempre a favor de las
mujeres.

C) En el &mbito privado tienen cardcter facultativo, si bien la Ley fomenta su adopcién para alcanzar la
igualdad real.

D) Deberdn ser razonables y proporcionadas en relacién con el objetivo perseguido en cada caso.
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39. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] El Decreto 67/2003, de

normalizacion del uso del euskera en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, tiene por

objeto: (bateria n.2 449)

A) Aprobar el Plan de Euskera en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud.

B) Aprobar los perfiles linguisticos de los puestos funcionales.

C) Establecer las bases que han de regular en Plan de Euskera en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud.
109

D) Aprobar los perfiles lingUisticos y las fechas de preceptividad de los puestos funcionales.

40. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. ] En el seno del Sistema

Nacional de Salud se plantea la aprobacién de un plan integral de salud orientado al

abordaje de una patologia concreta, incluyendo actuaciones coordinadas en prevencion,

diagnédstico, tratamiento y rehabilitaciéon en todo el territorio. En relacién con este

supuesto, senale la afirmacion correcta: (bateria n.2 469)

A) La actuacién no es conforme a Derecho, ya que la Ley no prevé instrumentos especificos para
abordar patologias concretas de forma integral.

B) La actuaciéon es conforme a Derecho, ya que la Ley prevé la elaboracién de planes integrales de
salud para patologias concretas.

C) La actuacion es conforme a Derecho solo si dichos planes tienen caracter exclusivamente
autondmico.

D) La actuacidn solo seria conforme a Derecho si se limita a actuaciones asistenciales. 118
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Hoja de respuestas - Letrado/a Corporativo/a Osakidetza
Rodea una letra por pregunta. Hora de inicio:

1

A

B

C

D

© 0 N o un A W N

[
o

[
[

[
N

[
w

[
=Y

[
(6}

[
[-)]

[
N

[
(=]

[
©o

20

> > | >» > | >» > | > | > > > > > > | > > > > > P
T W W @ W W W @ W W ® W W W ©® WO W ® ™

O OO0 o000 0O 0O o000 0 0 0 0 0O 0O 0

o o o oo oo o o oo 0o 0o O OO0 0O O

Hora de fin:

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

> > | > | > > > | > | > > | > > > > > > > | > > > >
T W W @ W W W @ W W @ W W W ©® W W ®m W w

O OO0 0 o000 o0 o000 o0 o000 o0 o000 0

o o o oo oo oo oo oo 0o 0O o U O O0O|0O

Corrige este simulacro y sigue practicando gratis

Crea tu cuenta gratuita en OpeTest y elige Letrado/a Corporativo/a Osakidetza:
practicas las preguntas de la bateria de tu categoria con correccién al momento
y repaso de tus fallos. Sin tarjeta.

app.opetest.es/register - ficha de Letrado/a Corporativo/a Osakidetza con cuenta atrds -

calendario de la Fase Il

Newsletter gratuita de OpeTest: fechas de examen, plantillas y novedades de tu oposicién. Las
100 primeras personas que confirmen su suscripcidn tienen 30 dias de Premium gratis, sin tarjeta
(plazas limitadas: el contador real estd en la web). opetest.es/newsletter

Fuente de las preguntas: bateria oficial especifica de la categoria (OPE 23-24-25) publicada por Osakidetza; texto literal,
sin modificar. OpeTest es una herramienta independiente y no tiene relacidn con Osakidetza. Calendario oficial: https://w
ww.osakidetza.euskadi.eus/contenidos/informacion/osk_pro_ope 2023 2024 _2025/es_def/adjuntos/DIA-Y-HORA-EXAMENE

S-BLOQUE-2-BLOKEA.pdf
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