OPETEST - SIMULACRO IMPRIMIBLE GRATUITO
Simulacro de Técnico/a Superior Juridico/a
Osakidetza: OPE 23-24-25

40 preguntas de la bateria oficial especifica de la categoria publicada por Osakidetza,
repartidas por toda la bateria y con el nimero que tiene cada una en el documento oficial.

Tu examen: domingo 22 de noviembre de 2026, a las 9:30 - Aulario Las Nieves de la EHU
(Vitoria-Gasteiz).

Segun el calendario oficial de la Fase Il publicado por Osakidetza (revisado el 25 de octubre de 2026). Llamamiento
Unico: consulta tu aula y los avisos en la web oficial de la OPE antes del examen.

Coémo usarlo

1. Imprime y marca una respuesta por pregunta en la hoja del final.

2. Cronométrate: asi ves a qué ritmo vas.

3. Corrigelo gratis en OpeTest: escanea el cédigo o entra en la web. All{
practicas las preguntas de la bateria de tu categoria con correccién al
momento y repaso de tus fallos.

Este PDF no trae soluciones: Osakidetza todavia no ha publicado la plantilla oficial de la Fase

Il. En OpeTest la correccién es orientativa (contraste de fuentes) hasta que salga la oficial.

Preguntas

1. Son derechos fundamentales tutelables a través del procedimiento preferente y
sumario: (bateria n.2 1)

A) Los derechos incluidos en los articulos 15 a 29, asi como los articulos 14 y 30.2.
B) Los derechos fundamentales de la Seccién | del Capitulo Il del Titulo | en exclusiva.
C) Todos los que estan incluidos en el Capitulo Il del Titulo I.

D) Todos los derechos del Titulo I.

2. Conforme determina la Ley Organica 3/1979, de 18 de diciembre, por la que se
aprueba el Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco, es de competencia de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco: (bateria n.2 11)

A) El desarrollo legislativo dentro de su territorio de la legislaciéon béasica del Estado en materia de
deporte.

B) El desarrollo legislativo y la ejecucién dentro de su territorio de la legislacién del Estado en materia
de contratos y concesiones administrativas.

C) La ejecucién dentro de su territorio de la legislacién basica del Estado en materia de legislacién
laboral.

D) El desarrollo legislativo y la ejecucién dentro de su territorio de la legislacién béasica del Estado en
materia de medio ambiente y ecologia.

3. ;Quién ostenta la competencia para ordenar los debates, dirigir las sesiones y
mantener el orden en el pleno de la camara autonémica? (bateria n.2 25)

A) La Mesa del Parlamento, de forma colegiada.

B) La Junta de Portavoces, a través de acuerdos por consenso.
C) El Presidente o la Presidenta del Parlamento.

D) El Pleno, mediante acuerdo adoptado al inicio de cada sesién.

4. Conforme establece la Ley 7/1981, de 30 de junio, sobre Ley de Gobierno: (bateria n.2 38)

A) Las ausencias temporales del Lehendakari precisaran en todo caso de la previa autorizacién del
Parlamento.

B) En el Gobierno ambos sexos estaran representados al menos en un 50 %.

C) En el Gobierno ambos sexos estardn representados al menos en un 40 %.

D) Las ausencias temporales del Lehendakari precisardn de la previa autorizacién del Parlamento
cuando sean superiores a dos semanas.
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5. Conforme determina la Constitucion Espanola de 1978, las disposiciones del Gobierno
que contengan legislacion delegada recibiran el titulo de: (bateria n.2 51)

A) Decretos-leyes.

B) Reales Decretos normativos.

C) Decretos legislativos.

D) Leyes delegadas.

6. [caso de que la anulaciéon del precepto supusiera la exclusién o la reducciéon de las

sanciones aun no ejecutadas completamente. d) No afectaran por si mismas a la eficacia

de las sentencias firmes que lo hayan aplicado antes de que la anulacién alcanzara

efectos generales, pero si afectara a eficacia de los actos firmes, especialmente en el

caso de que la anulacién del precepto supusiera la exclusiéon o la reduccién de las

sanciones aun no ejecutadas completamente. ] En la jerarquia de los reglamentos

estatales, se sitiuan por encima de las érdenes ministeriales: (bateria n.2 61)

A) Unicamente los reales decretos acordados en Consejo de Ministros, pero no los del Presidente del
Gobierno.

B) Las disposiciones aprobadas por real decreto del Presidente del Gobierno o acordado en Consejo de
Ministros.

C) Los acuerdos de las Comisiones Delegadas del Gobierno, cualquiera que sea su forma.

D) Las resoluciones de los Secretarios de Estado dictadas por delegacién ministerial. 14

7. [caso de que la anulacidn del precepto supusiera la exclusion o la reduccién de las

sanciones aun no ejecutadas completamente. d) No afectaran por si mismas a la eficacia

de las sentencias firmes que lo hayan aplicado antes de que la anulacién alcanzara

efectos generales, pero si afectara a eficacia de los actos firmes, especialmente en el

caso de que la anulaciéon del precepto supusiera la exclusién o la reduccidn de las

sanciones aun no ejecutadas completamente. ] Conforme determina la Ley 40/2015, de 1

de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la competencia: (bateria n.2 80)

A) Podra ser ejercida por cualquier érgano de la Administracién si resulta mas eficaz.

B) Es renunciable cuando existan razones de oportunidad administrativa.

C) Es irrenunciable y se ejercerd por los érganos administrativos que la tengan atribuida como propia,
salvo los casos de delegacion o avocacién.

D) Solo podra ser ejercida por érganos superiores, aunque esté atribuida a drganos inferiores.

8. [caso de que la anulacidn del precepto supusiera la exclusidn o la reduccién de las
sanciones aun no ejecutadas completamente. d) No afectaran por si mismas a la eficacia
de las sentencias firmes que lo hayan aplicado antes de que la anulacidén alcanzara
efectos generales, pero si afectara a eficacia de los actos firmes, especialmente en el
caso de que la anulaciéon del precepto supusiera la exclusiéon o la reduccidn de las
sanciones aun no ejecutadas completamente. ] En relacién con la organizacion
administrativa para la gestidon de la contratacidn, indique la afirmacion correcta: (bateria
n.2 109)

A) Las mesas de contratacién son érganos obligatorios en todos los procedimientos de adjudicacién.
B) La mesa de contratacién tiene caracter decisorio en la adjudicacién del contrato.

C) La mesa de contratacién es un érgano de asistencia técnica al érgano de contratacion.

D) La mesa de contratacién sustituye al 6rgano de contratacién en la valoracién de las ofertas.

9. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacion con cualquier

acto a la comision de faltas graves. ] De conformidad con el Real Decreto 1146/2006, de

6 de octubre, por el que se regula la relacion laboral especial de residencia para la

formacion de especialistas en Ciencias de la Salud, si el tiempo de suspensioén del

contrato resulta superior a dos anos: (bateria n.2 125)

A) El contrato queda extinguido automaticamente.

B) La persona residente pierde definitivamente la plaza.

C) La persona residente se incorporard en la parte del programa que acuerde la comisién de docencia,
aunque suponga repetir algin periodo ya evaluado positivamente.

D) La persona residente reanuda siempre exactamente en el mismo punto sin excepciones.
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10. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacién con cualquier
acto a la comision de faltas graves. ] Conforme determina el Real Decreto Legislativo
5/2015, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la suspension de funciones determinara la pérdida del puesto de
trabajo cuando exceda de: (bateria n.2 135)

A) Un afo.

B) Seis meses.

C) Dos afios.

D) Tres afios. 32

11. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacion con cualquier
acto a la comisiéon de faltas graves. ] De conformidad con el Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, ;cual es la respuesta correcta de los siguientes colectivos
comprendidos en el sistema de la Seguridad Social, a efectos de recepcion de
prestaciones contributivas? (bateria n.2 146)

A) Los funcionarios publicos, civiles y militares, asi como los estudiantes, los socios trabajadores de
cooperativas de trabajo asociado y los trabajadores por cuenta ajena o propia en los términos
legales.

B) Los funcionarios publicos, civiles y militares, asi como los estudiantes, los socios capitalistas de
cooperativas de trabajo asociado y los trabajadores por cuenta ajena o propia en los términos
legales.

C) Los funcionarios publicos, civiles y militares, asi como los estudiantes, los socios trabajadores de
cualquier cooperativa y los trabajadores por cuenta ajena o propia en los términos legales.

D) Los funcionarios publicos, civiles (militares excluidos), asi como los estudiantes, los socios
trabajadores de cooperativas de trabajo asociado y los trabajadores por cuenta ajena en los términos
legales.

12. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacion con cualquier
acto a la comision de faltas graves. ] Conforme dispone la Ley 14/1986, de 25 de abril,
General de Sanidad las Areas de Salud constituidas en el territorio de las Comunidades
Auténomas seran dirigidas por un érgano propio donde deberan participar las
corporaciones locales en ellas situadas con una representaciéon NO inferior: (bateria n.2
155)

A) Al 40 por 100.

B) Al 50 por 100.

C) Al 60 por 100.

D) Al 30 por 100.

13. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacién con cualquier
acto a la comision de faltas graves. ] Conforme determina la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacidn de las profesiones sanitarias, las profesiones sanitarias
tituladas: (bateria n.2 165)

A) Se determinan exclusivamente por decisién de las Comunidades Auténomas.

B) Son aquellas cuya formacién estd dirigida a la atencién de la salud y estdn organizadas en colegios
profesionales reconocidos por los poderes publicos.

C) Comprenden cualquier actividad relacionada con la salud, con independencia de su regulacioén.

D) Se definen por la experiencia profesional, aunque no exista titulacién oficial.

14. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacién con cualquier
acto a la comision de faltas graves. ] En relacion con los programas de formacion de las
especialidades en Ciencias de la Salud, seiale la afirmacidn correcta: (bateria n.2 174)

A) Son elaborados por el Ministerio de Sanidad y aprobados por la Comisién Nacional de la Especialidad.

B) Son elaborados por la Comisién Nacional de la Especialidad y, una vez ratificados por el Consejo
Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y previo informe de la Comisién de Recursos
Humanos del Sistema Nacional de Salud y del Ministerio de Educacién, son aprobados por el
Ministerio de Sanidad.

C) Son aprobados directamente por las comunidades auténomas en el dmbito de sus competencias
sanitarias.

D) Una vez aprobados, no pueden ser revisados ni actualizados.
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15. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacién con cualquier

acto a la comision de faltas graves. ] En relacién con la Alta Inspeccion del Estado en

materia sanitaria, senale la afirmacién correcta: (bateria n.2 185)

A) Supone la gestién directa de los servicios sanitarios por el Estado.

B) Tiene por finalidad sustituir a las Comunidades Auténomas en sus competencias sanitarias.

C) Tiene por finalidad garantizar el cumplimiento de las competencias estatales y la coordinacién del
sistema sanitario.

D) Se limita a funciones estadisticas sin control efectivo.

16. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacion con cualquier
acto a la comision de faltas graves. ] Respecto al derecho de cancelacion de datos en la
historia clinica, ;cual es la consecuencia principal de su ejercicio? (bateria n.2 194)

A) La sustitucién del nombre del paciente por un cédigo anénimo.

B) El borrado fisico inmediato de todos los registros del sistema.

C) El bloqueo de datos.

D) La transferencia obligatoria de los datos a otro centro sanitario.

17. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacién con cualquier
acto a la comision de faltas graves. ] Conforme determina la Ley 8/1997, de 26 de junio,
de Ordenacién Sanitaria de Euskadi, las estructuras sanitarias: (bateria n.2 204)

A) Tienen caréacter exclusivamente privado.

B) Carecen de relevancia juridica especifica.

C) Se configuran como servicios de interés publico.

D) Son meras unidades administrativas sin funcién asistencial.

18. [caso de huelga. d) El encubrimiento, consentimiento o cooperacién con cualquier
acto a la comision de faltas graves. ] El Departamento de Salud, para el ejercicio de sus
competencias, se estructura en: (bateria n.2 217)

A) Organos centrales GUnicamente.

B) Organos centrales y organismos auténomos exclusivamente.

C) Organos centrales y drganos periféricos.

D) Organos centrales, drganos periféricos y entidades privadas.

19. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacion, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. d) Se resolveran atendiendo a
las normas disciplinarias generales previa apertura, en su caso, del expediente
informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las responsabilidades que de
los hechos pudieran derivarse. ] A los efectos de la Declaracion sobre Derechos y
Deberes de las personas en el sistema sanitario de Euskadi, se configuran una serie de
fases de la vida en la que se concreten necesidades especificas, entre las que NO
aparece: (bateria n.2 228)

A) Las necesidades especificas de la infancia.

B) Las necesidades especificas de las minorias.

C) Las necesidades especificas del final de la vida.

D) Las necesidades especificas de la adolescencia.

20. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. d) Se resolveran atendiendo a
las normas disciplinarias generales previa apertura, en su caso, del expediente
informativo y de expediente de mediacion, sin perjuicio de las responsabilidades que de
los hechos pudieran derivarse. ] De acuerdo con el articulo 4, ;qué elemento no forma
parte de los criterios de diferenciacion de la “responsabilidad funcional” ?: (bateria n.2 245)
A) Responsabilidad jerarquica de organizacién de equipos.

B) Conocimientos especializados técnicos o practicos.

C) Responsabilidad de gestidén de recursos materiales.

D) Nivel de euskera asignado al puesto. 59
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21. [caso, del expediente informativo y de expediente de mediacidn, sin perjuicio de las

responsabilidades que de los hechos pudieran derivarse. d) Se resolveran atendiendo a

las normas disciplinarias generales previa apertura, en su caso, del expediente

informativo y de expediente de mediacion, sin perjuicio de las responsabilidades que de

los hechos pudieran derivarse. ] De conformidad con la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,

de prevencion de Riesgos Laborales, los trabajadores con relaciones de trabajo

temporales o de duracion determinada: (bateria n.2 267)

A) Podran tener un nivel de proteccién inferior si asi lo prevé el convenio colectivo aplicable.

B) Deberan disfrutar del mismo nivel de proteccién en materia de seguridad y salud que los restantes
trabajadores de la empresa en la que prestan sus servicios.

C) Tendran derecho a proteccién equivalente cuando superen tres meses de antigliedad.

D) Quedan sometidos a un régimen preventivo especial distinto del resto de trabajadores, y que
figurara en el plan de prevencion.

22. [caso, una nueva autorizacién. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en
caso de cambio, a efectos informativos. ] Conforme a la Ley 16/2023, de 21 de
diciembre, de la Autoridad Vasca de Proteccion de datos: (bateria n.2 280)

A) La representacion de la Autoridad Vasca de Proteccidon de Datos estard a cargo de sus propios
servicios juridicos.

B) La Autoridad Vasca de Proteccién de Datos se relaciona con el Gobierno Vasco a través del
Departamento que determina la Ley de creacién de la propia autoridad.

C) La Autoridad Vasca de Protecciéon de Datos aprobara con caracter anual el correspondiente
anteproyecto de presupuesto.

D) La Autoridad Vasca de Protecciéon de Datos depende de la Lehendakaritza.

23. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en

caso de cambio, a efectos informativos. ] La Ley 19/2013 tiene por objeto: (bateria n.2 290)

A) Regular exclusivamente el derecho de acceso a la informacién publica.

B) Regular la organizacién administrativa de las Administraciones Publicas.

C) Ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica, regular el derecho de acceso y establecer
obligaciones de buen gobierno.

D) Establecer Unicamente el régimen sancionador de los altos cargos.

24. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en

caso de cambio, a efectos informativos. ] Un ciudadano solicita acceso a informacién

publica que contiene datos meramente identificativos relacionados con la organizacion

y funcionamiento de un érgano administrativo. En relacién con este supuesto, senale la

afirmacion correcta: (bateria n.2 299)

A) El acceso debe denegarse en todo caso por contener datos personales.

B) El acceso solo puede concederse con consentimiento expreso del afectado.

C) Con carécter general, se concedera el acceso salvo que prevalezca la proteccién de datos u otros
derechos.

D) El acceso solo puede concederse previa autorizacién judicial.

25. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en

caso de cambio, a efectos informativos. ] De conformidad con la Ley de la Jurisdiccion

Voluntaria los actos de jurisdiccion voluntaria acordados por las autoridades extranjeras

que sean firmes: (bateria n.2 310)

A) Surtirdn efectos una vez transcurridos seis meses desde su inscripcién en el registro publico espafriol
correspondiente.

B) Surtiran efectos y accederan a los registros publicos espafioles previa superacion de su
reconocimiento conforme a lo dispuesto en la legislacién vigente

C) Surtiradn efectos solo cuando hayan sido reconocidos por el érgano judicial espafiol competente.

D) Surtirdn efectos solo cuando hayan sido reconocidos por la autoridad administrativa competente.
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26. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en

caso de cambio, a efectos informativos. ] Conforme determina la Ley 12/2008, de 5 de

diciembre, de Servicios Sociales del Pais Vasco, la participaciéon de la iniciativa privada

en la prestacion de servicios del Catalogo de Prestaciones y Servicios del Sistema Vasco

de Servicios Sociales se podra organizar a través de las siguientes férmulas: (bateria n.°

320)

A) Gestion directa.

B) Gestién indirecta en el marco de la normativa de contratacién de las administraciones publicas.

C) Convenios con entidades sin dnimo de lucro. 77

D) Gestién directa, gestién indirecta en el marco de la normativa de contratacién de las
administraciones publicas y convenios con entidades sin dnimo de lucro.

27. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en
caso de cambio, a efectos informativos. ] Las prestaciones de atencién a la
dependencia, de conformidad con la Ley de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencion a las personas: (bateria n.2 331)

A) No podran consistir en prestaciones de naturaleza econémica.

B) Deberan facilitar una existencia auténoma a las personas en situaciéon de dependencia todo el
tiempo que desee y sea posible y proporcionar un trato digno en todos los &mbitos de su vida
personal, familiar y social facilitando su incorporacién activa en la vida de la comunidad.

C) Solo podran concederse por la autoridad judicial competente, una vez acreditado en el
correspondiente proceso judicial que la persona relne los requisitos necesarios para recibir dichas
prestaciones.

D) Solo podran proporcionarse mediante centros y servicios publicos, no pudiéndolos llevar cabo los
centros privados concertados incluso aunque estén debidamente acreditados.

28. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en
caso de cambio, a efectos informativos. ] La adopcidn, seguin el Céodigo Civil: (bateria n.2
342)

A) Requiere que el adoptante sea mayor de 25 anos, si bien en el caso de que los adoptantes sean dos
bastara con que uno de ellos haya alcanzado dicha edad.

B) Requiere que entre el adoptante y el adoptado la diferencia de edad sea de, al menos 5 anos.

C) Se constituye por resolucién administrativa firme.

D) Podré llevarse a cabo sobre cualquier menor en situacién de desamparo, con independencia del
grado de consanguinidad que tuviera con el adoptante.

29. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en
caso de cambio, a efectos informativos. ] Cuando un ciudadano, por su profesion o
actividad, detecte una situacion de riesgo o posible desamparo de una persona menor,
de conformidad con la Ley Organica de Proteccion Juridica del Menor: (bateria n.2 351)

A) Lo comunicard a la autoridad mas préxima, sin perjuicio de prestarle el auxilio inmediato que
precise.

B) Deberd prestarle el auxilio inmediato que precise y, solo cuando se trata de un caso grave, debera
comunicarlo a los agentes mds préximos.

C) Debera cerciorarse de la realidad de los hechos antes de comunicarlo a la autoridad mas préxima,
protegiéndose asi la presuncién de inocencia del supuesto autor.

D) Deberd actuar de forma individual evitando toda interferencia innecesaria en la vida del menor. 85

30. [caso, una nueva autorizaciéon. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en
caso de cambio, a efectos informativos. ] De conformidad con la Ley 2/2024 de Infancia y
Adolescencia, las personas menores de edad: (bateria n.2 361)

A) Tienen derecho a vivir en un medioambiente saludable y al desarrollo sostenible de éste, asi como a
conocer y disfrutar del medio natural de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y a tener un
contacto continuado con la naturaleza.

B) Tienen derecho a su plena integracién social, salvo que su familia no lo considere necesario.

C) Tienen la obligacién de conocer su pueblo o ciudad y a conocer su entorno.

D) Tienen la obligacién de conocer las normas de convivencia basica aplicables a la ciudadania, ya que
seran personalmente responsables en caso de su incumplimiento.
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31. [caso, una nueva autorizacién. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en

caso de cambio, a efectos informativos. ] El tutor o curador, segin la Ley de la

Jurisdiccion Voluntaria: (bateria n.2 373)

A) Podra recibir la correspondiente retribucién siempre que lo solicitare.

B) No podra recibir ningln tipo de retribucién

C) Podra recibir retribucién si el juez la acordase fijando su importe, tomando en consideracién la
complejidad y extensién de las funciones encomendadas

D) Deberd recibir retribucién en todo caso por el ejercicio de su cargo

32. [caso, una nueva autorizacidon. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en

caso de cambio, a efectos informativos. ] De acuerdo con el Preambulo de la Ley

Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,

indiquese cual de los siguientes contenidos NO se recoge en el Titulo Il: (bateria n.2 382)

A) Se consagra el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en las listas electorales y en
los nombramientos realizados por los poderes publicos.

B) Se define el principio de transversalidad.

C) Se incluyen medidas para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el acceso al empleo.

D) Se regulan los informes de impacto de género.

33. [caso, una nueva autorizacion. d) Sera comunicada a la autoridad competente, en
caso de cambio, a efectos informativos. ] De acuerdo con la Ley Orgdanica 3/2007, de 22
de marzo, indiquese la respuesta INCORRECTA en relacion con los supuestos de acoso
sexual y acoso por razén de sexo: (bateria n.2 392)

A) Tanto en los supuestos de acoso sexual como de acoso por razén de sexo existe el propdsito o se
produce el efecto de atentar contra la dignidad de una persona.

B) Para poder hablar de acoso sexual se debe tratar de un comportamiento fisico de naturaleza sexual,
mientras que en el acoso por razén de sexo el comportamiento realizado en funcién del sexo de una
persona puede ser tanto verbal como fisico.

C) Se considera que existe discriminacién por razén de sexo cuando un derecho o la expectativa de
éste se halle condicionado a la aceptacién de una situacién de acoso sexual o de acoso por razén de
sexo.

D) La persona acosada serd la Unica legitimada en los litigios sobre acoso sexual y acoso por razén de
sexo.

34. [caso. ] De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de

marzo, existiran Unidades administrativas especificas para la Igualdad de mujeres y

hombres (indiquese la respuesta incorrecta): (bateria n.2 405)

A) En cada uno de los departamentos de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma.

B) En todos los organismos auténomos y demas entes publicos adscritos o vinculados a la
Administracién de la Comunidad Auténoma.

C) En los organismos auténomos y demds entes publicos adscritos o vinculados a la Administracién de
la Comunidad Auténoma gue tengan mas de 50 personas empleadas.

D) Corresponde a las administraciones forales y locales, en el marco de sus competencias, la creaciény
regulaciéon de unidades administrativas de igualdad en sus respectivas organizaciones y
departamentos. 100

35. [caso. ] En las pruebas selectivas para el acceso a la Administracion Publica, ;codmo
se valora el conocimiento del euskera para plazas donde no es preceptivo? (bateria n.2 418)

A) Tiene una puntuacioén fija equivalente al 50% de la nota final.

B) Como uno de los méritos a considerar, cuya ponderacién realizara la Administracién.
C) No puede considerarse su valoracién para no discriminar a las personas no hablantes.
D) Sustituye a la prueba de conocimientos generales en ciertos niveles.

36. [caso. ] El Decreto 67/2003, de normalizacién del uso del euskera en
Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, tiene por objeto: (bateria n.2 427)

A) Aprobar el Plan de Euskera en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud.

B) Aprobar los perfiles lingUisticos de los puestos funcionales.

C) Establecer las bases que han de regular en Plan de Euskera en Osakidetza-Servicio Vasco de salud.
D) Aprobar los perfiles lingUisticos y las fechas de preceptividad de los puestos Funcionales. 105
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37. [caso. ] En cuanto a los derechos del interesado en el procedimiento administrativo

regulados en el articulo 53 de la Ley 39/2015, senale la afirmacidén correcta: (bateria n.2

436)

A) El interesado tiene derecho a conocer, en cualquier momento, el sentido del silencio administrativo
que corresponda, en caso de que la Administracién no dicte ni notifique resolucién expresa en plazo.

B) El interesado no puede acceder a los actos de tramite del procedimiento hasta que se dicte
resolucién definitiva.

C) El interesado solo puede formular alegaciones tras el trdmite de audiencia. 107

D) El derecho a no presentar documentos originales es absoluto y no admite excepciones.

38. [caso. ] Respecto a las asociaciones y organizaciones representativas de intereses
econdémicos y sociales, conforme al articulo 4.2 de la Ley 39/2015: (bateria n.2 448)

A) Seran titulares de intereses legitimos colectivos en los términos que la Ley reconozca.

B) Tienen, en todo caso, la condicién de interesados en cualquier procedimiento administrativo.

C) Solo pueden ostentar la condicién de interesado cuando hayan iniciado personalmente el
procedimiento.

D) Carecen de capacidad de obrar ante las Administraciones PUblicas por no tener personalidad juridica
propia.

39. [caso. ] Un Ministerio acuerda delegar el ejercicio de una determinada competencia
en un érgano administrativo dependiente, publicando el acuerdo en el boletin oficial
correspondiente. Posteriormente, el 6rgano superior jerarquico decide, mediante
acuerdo motivado, asumir el conocimiento y resolucién de un asunto concreto incluido
en el ambito de la delegacidn. En relacion con este supuesto, sefale la afirmacion
correcta: (bateria n.2 459)

A) La actuacién no es conforme a Derecho, porgue una vez delegada la competencia el érgano
delegante pierde definitivamente su ejercicio.

B) La actuacién es conforme a Derecho, ya que el érgano superior jerdrquico puede avocar para si el
conocimiento de un asunto concreto mediante acuerdo motivado.

C) La actuacién es invélida si no media consentimiento del érgano delegado.

D) La actuacién solo seria vélida si se hubiera revocado previamente la delegacién 114

40. [caso. ] Una Comunidad Auténoma, en el ejercicio de sus competencias en materia

sanitaria, decide suprimir las Areas de Salud como estructuras de organizacién

territorial del sistema sanitario, sustituyéndolas por unidades funcionales sin base

territorial definida. En relacion con este supuesto, senale la afirmacidn correcta (bateria

n.2 485)

A) La actuacién es conforme a Derecho, ya que las Comunidades Auténomas pueden organizar
libremente su sistema sanitario.

B) La actuacién es conforme a Derecho siempre que se garantice la eficiencia del sistema sanitario.

C) La actuacién no es conforme a Derecho, porque las Areas de Salud constituyen las estructuras
fundamentales del sistema sanitario segun la ley.

D) La actuacién solo seria contraria a Derecho si se acreditara una reduccién en la calidad asistencial.
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Hoja de respuestas - Técnico/a Superior Juridico/a Osakidetza
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Corrige este simulacro y sigue practicando gratis
Crea tu cuenta gratuita en OpeTest y elige Técnico/a Superior Juridico/a

Osakidetza: practicas las preguntas de la bateria de tu categoria con correccién
al momento y repaso de tus fallos. Sin tarjeta.
app.opetest.es/register - ficha de Técnico/a Superior Juridico/a Osakidetza con cuenta atras -

calendario de la Fase Il

Newsletter gratuita de OpeTest: fechas de examen, plantillas y novedades de tu oposicién. Las
100 primeras personas que confirmen su suscripcidn tienen 30 dias de Premium gratis, sin tarjeta
(plazas limitadas: el contador real estd en la web). opetest.es/newsletter

Fuente de las preguntas: bateria oficial especifica de la categoria (OPE 23-24-25) publicada por Osakidetza; texto literal,
sin modificar. OpeTest es una herramienta independiente y no tiene relacidn con Osakidetza. Calendario oficial: https://w
ww.osakidetza.euskadi.eus/contenidos/informacion/osk_pro_ope 2023 2024 _2025/es_def/adjuntos/DIA-Y-HORA-EXAMENE

S-BLOQUE-2-BLOKEA.pdf

OpeTest - Simulacro gratuito Técnico/a Superior Juridico/a Osakidetza - Puedes imprimirlo y compartirlo - opetest.es

P&g. 9


https://app.opetest.es/register?source=osk_pdf_tecnico_superior_juridico&lp=%2Fsanidad%2Fosakidetza-tecnico-superior-juridico%2F&utm_source=pdf&utm_medium=descarga&utm_campaign=osk_pdf_tecnico_superior_juridico
https://opetest.es/sanidad/osakidetza-tecnico-superior-juridico/?utm_source=pdf&utm_medium=descarga&utm_campaign=osk_pdf_tecnico_superior_juridico
https://opetest.es/sanidad/osakidetza/calendario-examenes-fase-2/?utm_source=pdf&utm_medium=descarga&utm_campaign=osk_pdf_tecnico_superior_juridico
https://opetest.es/newsletter/?utm_source=pdf&utm_medium=descarga&utm_campaign=osk_pdf_tecnico_superior_juridico

